
INDIKATOR KINERJA INDIVIDU 

 

 

1. Jabatan   : Kepala Bidang Penelitian dan Pengembangan 

2. Tugas : melaksanakan perencanaan umum di bidang penelitian, pengembangan dan pelaporan 

3. Fungsi : a. pengelolaan penyusunan program kerja di bidang Penelitian dan Pengembangan; 

b. pengelolaan penyusunan perencanaan umum di bidang Penelitian dan Pengembangan; 

c. pengendalian, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan rencana umum pembangunan di bidang Penelitian dan Pengembangan; 

d. pelaksanakan fungsi-fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Badan. 

 

 

SASARAN 
INDIKATOR 

KINERJA  
PENJELASAN/FORMULASI PENGHITUNGAN SUMBER DATA 

Terwujudnya 

perencanaan 

pembangunan daerah 

yang baik 

Persentase kesesuaian 

penyusunan RKPD 

dengan peraturan 

perundang-undangan 

Realisasi tahapan, waktu, dan format penyusunan RKPD  

                                                                                              x 100% 

Tahapan, waktu, dan format penyusunan RKPD menurut 

Permendagri 86/2017 

Kertas kerja RKPD 

Meningkatnya 

pelaksanaan kelitbangan 

Persentase peningkatan 

litbang 

Jumlah kegiatan litbang th n – Jml kegiatan litbang th 2018 

                                                                                              x 100% 

Jumlah kegiatan litbang th 2018 

- DPA 2018  

- DPA th n 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU 

 

 

1. Jabatan   : Kepala Sub Bidang Sosial dan Ekonomi 

2. Tugas : a. menyiapkan bahan penyusunan konsep program kerja sub bidang sosial, ekonomi, dan pemerintahan; 

b. menyiapkan bahan pelaksanaan pengkajian kebijakan di bidang sosial, ekonomi, dan pemerintahan; 

c. menyiapkan bahan pengendalian, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan penelitian dan pengembangan di bidang sosial, ekonomi, dan 

pemerintahan; dan 

d. melaksanakan tugas-tugas lainnya yang diberikan oleh Kepala Bidang. 

 

SASARAN INDIKATOR KINERJA  
PENJELASAN/FORMULASI 

PENGHITUNGAN 
SUMBER DATA 

Terlaksananya kelitbangan sosial 

dan ekonomi 

Jumlah dokumen hasil 

kelitbangan 

Jumlah dokumen hasil kelitbangan yang disusun - Kerangka Acuan Kerja 

- Laporan Pendahuluan 

- Laporan Akhir 

 Jumlah laporan hasil FGD Jumlah laporan hasil FGD yang disusun - Notulensi FGD dari DRD 

 

  



INDIKATOR KINERJA INDIVIDU 

 

 

1. Jabatan   : Analis Penelitian dan Pengembangan Sosial dan Ekonomi  

2. Tugas : a. menyiapkan bahan pelaksanaan kelitbangan sosial dan ekonomi; 

b. mengelola administrasi pelaksanaan kelitbangan sosial dan ekonomi; 

c. menginventarisir jenis laporan sebagai keluaran pada pelaksanaan kelitbangan sosial dan ekonomi; 

d. menginventarisir rekomendasi yang tertulis dalam laporan akhir dan OPD pelaksana pada kelitbangan sosial dan ekonomi; 

e. menelaah hasil laporan kelitbangan sosial dan ekonomi; 

f. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Sub Bidang Sosial dan Ekonomi. 

 

SASARAN INDIKATOR KINERJA  
PENJELASAN/FORMULASI 

PENGHITUNGAN 
SUMBER DATA 

Terkumpulnya data 

kelitbangan sosial dan 

ekonomi 

- Jumlah bahan penyusunan program 

kerja litbang sosek 

Jenis-jenis bahan/materi yang disiapkan untuk 

program kerja 

- Referensi dari buku/internet 

 - Jumlah bahan penyusunan KAK Jenis-jenis bahan/materi yang disiapkan untuk 

KAK 

- Referensi dari buku/internet 

 - Jumlah bahan pembahasan kegiatan 

litbang 

Bahan/materi yang disiapkan untuk 

pembahasan kegiatan litbang 

- Draf laporan litbang 

 - Jumlah analisis hasil litbang sosek Hasil analisis rekomendasi hasil litbang - Draf laporan litbang 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU 

 

 

1. Jabatan   : Kepala Sub Bidang Pembangunan, Inovasi, dan Teknologi 

2. Tugas : a. menyiapkan bahan penyusunan konsep program kerja sub bidang pembangunan, inovasi, dan teknologi; 

b. menyiapkan bahan pelaksanaan pengkajian kebijakan di bidang pembangunan, inovasi, dan teknologi; 

c. menyiapkan bahan pengendalian, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan penelitian dan pengembangan di bidang pembangunan, inovasi, 

dan teknologi; dan 

d. melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang. 

 

SASARAN INDIKATOR KINERJA  
PENJELASAN/FORMULASI 

PENGHITUNGAN 
SUMBER DATA 

Terlaksananya kelitbangan 

pembangunan, inovasi dan 

teknologi 

Jumlah dokumen hasil 

kelitbangan 

Jumlah dokumen hasil kelitbangan yang 

disusun 

- Kerangka Acuan Kerja 

- Laporan Pendahuluan 

- Laporan Akhir 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



INDIKATOR KINERJA INDIVIDU 

 

 

1. Jabatan   : Analis Penelitian dan Pengembangan Pembangunan, Inovasi dan Teknologi 

2. Tugas : a. menyiapkan bahan pelaksanaan kelitbangan pembangunan, inovasi dan teknologi; 

b. mengelola administrasi pelaksanaan kelitbangan pembangunan, inovasi dan teknologi; 

c. menginventarisir jenis laporan sebagai keluaran pada pelaksanaan kelitbangan pembangunan, inovasi dan teknologi; 

d. menginventarisir rekomendasi yang tertulis dalam laporan akhir dan OPD pelaksana pada kelitbangan pembangunan, inovasi dan teknologi; 

e. menelaah hasil laporan kelitbangan pembangunan, inovasi dan teknologi; 

f. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Sub Bidang Pembangunan, Inovasi dan Teknologi. 

 

SASARAN INDIKATOR KINERJA  
PENJELASAN/FORMULASI 

PENGHITUNGAN 
SUMBER DATA 

Terkumpulnya data 

kelitbangan 

pembangunan, inovasi 

dan teknologi 

Jumlah bahan penyusunan program 

kerja litbang sosek 

Jenis-jenis bahan/materi yang disiapkan untuk 

program kerja 

Referensi dari buku/internet 

 - Jumlah bahan penyusunan KAK Jenis-jenis bahan/materi yang disiapkan untuk 

KAK 

- Referensi dari buku/internet 

 - Jumlah bahan pembahasan kegiatan 

litbang 

Bahan/materi yang disiapkan untuk 

pembahasan kegiatan litbang 

- Draf laporan litbang 

 - Jumlah analisis hasil litbang sosek Hasil analisis rekomendasi hasil litbang - Draf laporan litbang 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU 

 

 

1. Jabatan   : Kasubid Pendataan dan Pelaporan 

 
2. Tugas : a. menyiapkan bahan penyusunan konsep program kerja sub bidang pendataan dan pelaporan; 

b. menyiapkan bahan koordinasi pengelolaan data dan penyusunan laporan hasil pelaksanaan pembangunan daerah; 

c. menyiapkan bahan pengendalian dan evaluasi pengelolaan data serta penyusunan laporan hasil pelaksanaan pembangunan daerah; 

d. melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang;  

 

 

SASARAN INDIKATOR KINERJA  
PENJELASAN/FORMULASI 

PENGHITUNGAN 
SUMBER DATA 

Tersusunnya dokumen 

RKPD dan Perubahan RKPD 

Jumlah Dokumen RKPD 

Tahun 2020 dan Perubahan 

RKPD Tahun 2019 

-. Jumlah Dokumen RKPD 2020  

-. Jumlah Dokumen Perubahan RKPD 2019 

- Hasil Evaluasi RKPD 2019 

- Pokir dari DPRD 

- Hasil Pelaksanaan Musrebang Kabupaten 

Tersusunnya Laporan Hasil 

Monev Rencana 

Pembangunan Daerh 

Jumlah laporan hasil monev -. Jumlah laporan hasil monev DAK 

-. Jumlah laporan hasil monev RENJA OPD  

- Laporan Tribulanan dari OPD 

- Laporan dari aplikasi SIMONEVA 

Tersusunnya Laporan 

Keterangan Pertanggung 

Jawaban (LKPJ) 

Jumlah dokumen LKPJ Jumlah dokumen LKPJ yang disusun - Laporan OPD 

- BPS 

Terlaksananya Pengelolaan 

Sistim Informasi 

Pembangunan Daerah  

Jumlah Dokumen SIPD Jumlah Dokumen SIPD yang disusun - Laporan OPD 

- Aplikasi SIPD 

 

 

 

 

 



 

 

 

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU  

 

 

1. Jabatan   : Analis Data dan Informasi  

2. Tugas : 1. Mengumpulkan dan mengolah data informasi pembangunan daerah; 

2. Mengumpulkan dan mengolah data dalam rangka perencanaan program dan kegiatan, monitoring dan evaluasi pelaksanaan 

pembangunan daerah; 

3. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Sub Bidang Pendataan dan Pelaporan. 

 

SASARAN INDIKATOR KINERJA  
PENJELASAN/FORMULASI 

PENGHITUNGAN 
SUMBER DATA 

Terkumpulnya data 

perencanaan, pelaporan hasil 

monev, dan lKPJ Bupati 

Jumlah data SIPD yang 

dipenuhi dari OPD terkait 

Jumlah data SIPD yang dipenuhi dari OPD 

terkait 

Form SIPD (database) Perangkat Daerah 

Jumlah data monev 

pelaksanaan pembangunan 

Pelaporan monev renja OPD Laporan monev renja OPD  

Jumlah data renja OPD Dokumen renja OPD Laporan renja OPD 

Jumlah data isian capaian 

anggaran dan kinerja LKPJ 

Isian Form LKPJ Laporan form LKPJ OPD 

 

 


